
คูม่อืส าหรบัประชาชน : การขอรบับ านาญพเิศษของขา้ราชการ/พนกังานสว่นทอ้งถ ิน่ 
หนว่ยงานทีใ่หบ้รกิาร : เทศบาลต าบลเมอืงยาว อ าเภอหา้งฉัตร จังหวัดล าปาง กระทรวงมหาดไทย  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ือ่นไข (ถา้ม)ี ในการยืน่ค าขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

1. สทิธปิระโยชนเ์กีย่วกบับ านาญพเิศษ เป็นสทิธปิระโยชนจ์่ายใหแ้กข่า้ราชการสว่นทอ้งถิน่ทีป่ระสบเหตใุนการปฏบิตัหินา้ที่

ราชการจนท าใหต้อ้งทพุพลภาพและตอ้งออกจากราชการตามมาตรา 36 ถงึมาตรา 39 และมาตรา 41 แหง่พระราชบัญญัติ

บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ ดงัตอ่ไปนี้ 

 

1.1 กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ทีป่ฏบิัตริาชการในหนา้ที ่หรอืถกูประทษุรา้ยเพราะเหตกุระท าการตามหนา้ที ่ท าใหไ้ดรั้บอนัตราย

จนพกิาร เสยีแขนหรอืขา หหูนวกทัง้สองขา้ง ตาบอด หรอืไดรั้บการเจ็บป่วยซึง่แพทยท์ีท่างราชการรับรองไดต้รวจแลว้ และ

แสดงวา่ถงึทพุพลภาพไมส่ามารถจะรับราชการตอ่ไปไดอ้กีเลย นอกจากจะไดรั้บบ านาญปกตแิลว้ ใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษอกีดว้ย 

เวน้แตก่ารไดรั้บอนัตราย ไดรั้บการเจ็บป่วย หรอืถกูประทษุรา้ยนัน้ เกดิจากความประมาทเลนิเลอ่อย่างรา้ยแรง หรอืจากความผดิ

ของตนเอง 

 

1.2กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ไดรั้บบ าเหน็จหรอืบ านาญไปแลว้ ถา้ภายใน 3 ปี นับแตว่นัทีอ่อกจากราชการหากปรากฏวา่เกดิ

เจ็บป่วยทพุพลภาพ โดยปรากฏหลกัฐานแน่ชดัวา่การเจ็บป่วยถงึทพุพลภาพดงักลา่ว เป็นผลจากการปฏบิัตหินา้ทีร่าชการใน

ระหวา่งทีรั่บราชการ ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูนั้น้ก็จะมสีทิธไิดรั้บบ านาญพเิศษ โดยจา่ยใหนั้บแตว่นัขอ โดยถา้รับบ านาญไปแลว้

ก็ใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษดว้ย แตถ่า้ไดรั้บบ าเหน็จไปแลว้ ใหจ้่ายเฉพาะบ านาญพเิศษ 

 

1.3กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ไดรั้บการเจ็บป่วยทพุพลภาพ เนือ่งจากตอ้งไปปฏบิตัริาชการเป็นครัง้คราว นอกต าบลทีต่ัง้

ส านักงานประจ า หรอืตอ้งไปปฏบิตัริาชการในทอ้งทีก่นัดารทีจ่ะตอ้งเสีย่งตอ่โรคภัยไขเ้จ็บ ซึง่ทอ้งทีนั่น้ไดก้ าหนดไวโ้ดยพระราช

กฤษฎกีา และขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่เกดิเจ็บป่วยทพุพลภาพ ดงัเชน่ขอ้ 1.1 ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูนั้น้มสีทิธไิดรั้บบ านาญ

พเิศษ 

 

1.4บ านาญพเิศษขัน้ต า่ ผูรั้บบ านาญพเิศษเหตทุพุพลภาพรายใด หากไดรั้บรวมกบับ านาญปกต ิ(ถา้ม)ี แลว้ไดรั้บไมถ่งึเดอืนละ 

15,000 บาท ใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษเพิม่จนครบ 15,000 บาท 

 

1.5ผูม้สีทิธจิะไดรั้บบ านาญพเิศษเหตทุพุพลภาพ จะยืน่ขอเปลีย่นเป็นรับบ าเหน็จพเิศษแทนไดเ้ป็นจ านวนเทา่กบับ านาญพเิศษ 

60 เดอืน โดยมแีนวทางปฏบิตัปิรากฏตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ที ่มท 0808.5/ว 924 ลงวนัที ่3 เมษายน 

2556 

 

2. กรณีค าขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไมถ่กูตอ้งหรอืไม่ครบถว้น และไมอ่าจแกไ้ข/เพิม่เตมิไดใ้นขณะนัน้ ผู ้

รับค าขอและผูย้ืน่ค าขอจะตอ้งลงนามบนัทกึสองฝ่ายและรายการเอกสาร/หลกัฐานร่วมกนั พรอ้มก าหนดระยะเวลาใหผู้ย้ืน่ค าขอ

ด าเนนิการแกไ้ข/้เพิม่เตมิ หากผูย้ืน่ค าขอไมด่ าเนนิการแกไ้ข/เพิม่เตมิไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ าหนด ผูรั้บค าขอจะด าเนนิการคนื

ค าขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 

 

3. พนักงานเจา้หนา้ทีจ่ะยังไม่พจิารณาค าขอและยังไมนั่บระยะเวลาด าเนนิงานจนกวา่ผูย้ืน่ค าขอจะด าเนนิการแกไ้ขค าขอหรอืยืน่

เอกสารเพิม่เตมิครบถว้นตามบันทกึสองฝ่ายนัน้เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

4. ระยะเวลาการใหบ้รกิารตามคูม่อืเริม่นับหลงัจากเจา้หนา้ทีผู่รั้บค าขอไดต้รวจสอบค าขอและรายการเอกสารหลกัฐานแลว้เห็น

วา่มคีวามครบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืประชาชน 

 

หมายเหต ุ: จะด าเนนิการแจง้ผลการพจิารณาใหผู้ย้ืน่ค าขอทราบภายใน 7 วนั นับแตว่นัทีพ่จิารณาแลว้เสร็จ 

  
 

ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 

 

 สถานทีใ่หบ้รกิาร 

เทศบาลต าบลเมอืงยาว 
/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพัีกเทีย่ง) 



(หมายเหต:ุ -)  
 

ข ัน้ตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลาในการด าเนนิการรวม : 37 วนั 
 

ล าดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลา สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 
ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูม้สีทิธยิืน่เรือ่งขอรับบ านาญพเิศษ โดย

เจา้หนา้ทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีส่งักัดฯ บนัทกึวนั 
เดอืน ปีทีรั่บเรือ่ง ตรวจสอบความครบถว้น ถกูตอ้ง ของเอกสาร

หลกัฐาน 

(หมายเหต:ุ (หน่วยงานผูรั้บผดิชอบ คอื องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ทีส่งักดั))  

1 ชัว่โมง กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

2) การพจิารณา 
เจา้หนา้ทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีส่งักัดฯ รวบรวม

เอกสารหลักฐานทีเ่กีย่วขอ้ง เสนอผูม้อี านาจพจิารณาจัดสง่เรือ่ง

ใหจั้งหวดัเพือ่ด าเนนิการออกค าสัง่จ่าย 
(หมายเหต:ุ (1. ระยะเวลา : ภายใน 15 วนันับจากวนัทีไ่ดรั้บ
เรือ่ง 
2. หน่วยงานผูรั้บผดิชอบ คอื องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ที่
สงักัด))  

15 วนั กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

3) การพจิารณา 
เจา้หนา้ทีข่องส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวดั 

ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานทีไ่ดรั้บจากองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ และจัดท าค าสัง่จ่ายฯ จ านวน 3 ฉบบั เสนอผูว้า่ราชการ

จังหวดัพจิารณาอนุมัต ิและจังหวดัจัดสง่ค าสัง่จา่ยฯ ใหอ้งคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ทราบเพือ่ด าเนนิการแจง้ใหข้า้ราชการสว่น
ทอ้งถิน่ ผูม้สีทิธรัิบทราบ โดยลงลายมอืชือ่ พรอ้มทัง้วนั เดอืน ปี 

และด าเนนิการเบกิจ่ายฯ ใหต้อ่ไป 
 

(หมายเหต:ุ (1. ระยะเวลา : ภายใน 21 วนันับจากวนัที่
ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวดัไดรั้บเรือ่ง 
2. หน่วยงานผูรั้บผดิชอบ คอื ส านักงานสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่จังหวดั.....(ระบชุ ือ่จังหวดั)))  

21 วนั กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

 

รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 

ล าดบั ชือ่เอกสาร จ านวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1) 
 

แบบขอรบับ าเหน็จหรอืบ านาญ (แบบ บ.ท.1) 
ฉบบัจรงิ 3 ฉบบั 

ส าเนา 0 ฉบบั 

หมายเหต ุ(ขอรับแบบขอรับบ าเหน็จหรอืบ านาญทีห่น่วยงานตน้สงักดั) 

- 

2) 

 

แบบรายการรบัเงนิเดอืน (แบบ บ.ท.2) 

ฉบบัจรงิ 3 ฉบบั 

ส าเนา 0 ฉบบั 
หมายเหต ุ(หน่วยงานตน้สงักัดเป็นผูจั้ดท า) 

- 

3) 
 

ค าส ัง่บรรจ/ุแตง่ต ัง้ หรอืหนงัสอืรบัรองการบรรจคุร ัง้แรก (กรณี
โอน/ยา้ยมาจากสว่นราชการอืน่) 

ฉบบัจรงิ 0 ฉบบั 

ส าเนา 3 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

- 

4) 

 

หนงัสอืรบัรองการมสีทิธไิดน้บัเวลาทวคีูณของหนว่ยงานตามขอ้ 

16 (10) – (12) ของระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิ
บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2546 (ถา้ม)ี 

- 



ล าดบั ชือ่เอกสาร จ านวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

ฉบบัจรงิ 3 ฉบบั 

ส าเนา 0 ฉบบั 
หมายเหต ุ(รับรองโดยหน่วยงานตามขอ้ 16 (10) – (12) ของระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ 
พ.ศ. 2546) 

5) 

 

ใบรบัรองของแพทยท์ีท่างราชการรบัรอง 

ฉบบัจรงิ 3 ฉบบั 
ส าเนา 0 ฉบบั 

หมายเหต ุ- 

- 

 

คา่ธรรมเนยีม 

ล าดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) 

1) ไมม่คีา่ธรรมเนยีม 
(หมายเหต:ุ -)  

 คา่ธรรมเนยีม 0 บาท 
  

 
 

ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะน าบรกิาร 

ล าดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะน าบรกิาร 

1) เทศบาลต าบลเมอืงยาว  โทรศัพท ์0-5434-3298 
(หมายเหต:ุ (ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวดั ล าปาง โทรศพัท ์0-5434-3298))  

2) ศนูยบ์รกิารประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี

(หมายเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  

 

แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก 

ล าดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) แบบขอรับบ าเหน็จหรอืบ านาญ (แบบ บ.ท.1), แบบรายการรับเงนิเดอืน (แบบ บ.ท.2) 

(หมายเหต:ุ -)  
 

หมายเหตุ 

- 
 

 

 

ชือ่กระบวนงาน: การขอรับบ านาญพเิศษของขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่  

หนว่ยงานกลางเจา้ของกระบวนงาน: ส านักบรหิารการคลังทอ้งถิน่ กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ส านักบรหิารการคลัง

ทอ้งถิน่ 

ประเภทของงานบรกิาร: กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงานบรกิาร: อนุมัต ิ

กฎหมายทีใ่หอ้ านาจการอนุญาต หรอืทีเ่กีย่วขอ้ง: 

  

1)พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500  
ระดบัผลกระทบ: บรกิารทั่วไป 

พืน้ทีใ่หบ้รกิาร: สว่นภมูภิาค 

กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ าหนดระยะเวลา: มาตรา 50 แหง่ พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2500 

แกไ้ขเพิม่เตมิโดย (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2530 และ พ.ร.ฎ.วา่ดว้ยการหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีพ.ศ. 2546 

ระยะเวลาทีก่ าหนดตามกฎหมาย / ขอ้ก าหนด ฯลฯ: 46.0 
 

ขอ้มูลส ำหรบัเจำ้หนำ้ที ่



ขอ้มูลสถติขิองกระบวนงาน: 

 จ านวนเฉลีย่ตอ่เดอืน 0 

 จ านวนค าขอทีม่ากทีส่ดุ 0 

 จ านวนค าขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0 

 

ชือ่อา้งองิของคูม่อืประชาชน: การขอรับบ านาญพเิศษของขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่ 
 

 

เอกสารฉบบันีด้าวนโ์หลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืส าหรับประชาชน 

Backend.info.go.th 

วนัทีเ่ผยแพรคู่ม่อื: - 


