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แผนการดำเนินงาน  แก้ไขครั้งที่  1/๒๕๖๙  ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ฉบับนี้  จัดทำข้ึน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 27  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบ
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หน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569  และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566  เรื่อง   
แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การแก้ไขแผนการดำเนินงาน   
เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

 

เทศบาลตำบลเมืองยาวหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงาน  แก้ไขครั้งที่  1/๒๕๖๙   
 ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องในการรับทราบแผนงานโครงการพัฒนา  
และกิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานต่าง ๆ ที่จะดำเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ตลอดจน
สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  และสามารถใช้ในการควบคุมการดำเนินงาน
ในเขตพ้ืนที่ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน
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บทนำ 
 

 ๑.๑  บทนำ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดำเนินงาน สำหรับแผนการดำเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการ
การทำงาน กับหน่วยงาน และการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงานจะ
ทำให้ การติดตามประเมินผล มีความสะดวกมากข้ึนอีกด้วย 

 

๑.๒  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
        การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 ๑.  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน ครุภัณฑ์  สำหรับการ
พัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ๒.  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัด
ที่มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น  
 ๓.  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 ๔.  เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้ 
 

๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 
2566 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดให้การเพ่ิมเติมแผน
ดำเนินการ และการแก้ไขแผนดำเนินงาน เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น จึงสรุปขั้นตอนการดำเนินงานได้ 
ดังน 
              ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
                เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่จะมีการดำเนินการจริงในพ้ืนที่
เทศบาลตำบลเมืองยาว  หลังจากแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ฉบับแรก           
 ขั้นตอนที่  2  การจัดทำร่างแผนการดำเนนิงาน 
  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นกำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบล
เมืองยาว  เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วน 
คือ 
  ส่วนที่  1  บทนำ ประกอบด้วย 

    1) บทนำ 
    2) วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

3) ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
4) ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
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ส่วนที่  2  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย 
1) บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01) 
2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02) 
3) บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น     
    (ผด.02/1) 

              ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการดำเนินงาน 
  เมื่อนายกเทศมนตรีตำบลเมืองยาว  ให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว 
จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว โดยปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับจากวันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

๑.๔  ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
             ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีดังนี้  

๑.  สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
               ๒.  สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ  
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
 3.  ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิด
ความซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นที่  
 4.  ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบูรณาการงาน
ตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น  
 ๕.  ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง  เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม              
ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  
 ๖.  นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง  เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

๑.๕  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.๒๕๖๐  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงาน                     
ที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ                  
พ.ศ.๒๕๖๐  หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ  และ
ดำเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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หลักการและเหตุผล  
 

ตามที่เทศบาลตำบลเมืองยาว ได้ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ไปแล้ว นั้น 

 

บัดนี้  เทศบาลตำบลเมืองยาวมีความจำเป็นต้องแก้ไขแผนการดำเนินงาน  ครั้งที่  1/๒๕๖๙  
ของเทศบาลตำบลเมืองยาวขึ้นเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจตามที่กฎหมายกำหนดไว้  

 

แผนการดำเนินงาน  แก้ไขครั้งที่  1/๒๕๖๙  ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  เป็นแผนที่แสดงถึง
รายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2569  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนา 
ที่สอดคล้อง  เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงาน  โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมงานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาล
ตำบลเมืองยาว  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2569  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ  ดำเนินงานในปีงบประมาณ
ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  แสดงให้เห็น  ถึงการลดความซ้ำซ้อนของ
โครงการ  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานภายใน
อันได้แก่  สำนัก  กอง  ฝ่ายต่าง ๆ  ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

 

นายกเทศมนตรีตำบลเมืองยาวจะใช้แผนการดำเนินงาน  แก้ไขครั้งที่  1/๒๕๖๙  ของเทศบาล
ตำบลเมืองยาว   เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและเพ่ือควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบล 
เมื อ งยาว เป็ น ไปอย่ าง เหมาะสม  และมีป ระสิ ท ธิภ าพ   มี ความสอดคล้ องกับการด ำ เนิ นการ    
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560  ต่อไป 
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2.1  สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมาณ                                                                                                                              

         แบบ ผด.01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

แก้ไข คร้ังที่ 1/2569 
ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  อำเภอห้างฉัตร  จังหวัดลำปาง 

        

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน 
      ที่ดำเนินการ  ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก 
        ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด   

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา    1.1  การก่อสรา้ง ปรับปรุง ซอ่มแซม  -  -  -  -  -  - 

    ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       บำรุง รกัษา ถนน รางระบายน้ำ             

        ท่อ และสะพาน             

  1.2 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค     -  -  -  -  -  - 
        สาธารณูปการ และพัฒนา                   
        แหล่งน้ำ  การเกษตร             
  1.3  การไฟฟ้าสาธารณะ  -  -  -  -  -  - 

รวม  -  -  -  -  -  - 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านการอนุรักษ์        
    ทรัพยากรธรรมชาติและ    
    ส่ิงแวดล้อม    

2.1  ด้านการสร้างจิตสำนึกและ                
       ความตระหนักในการจัดการ            
       ทรัพยากรธรรมชาติและ 
       สิ่งแวดล้อม 

 -  -  -  -  -  - 
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         แบบ ผด.01 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน 

      ที่ดำเนินการ  ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก 
        ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด   

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     ด้านการอนุรักษ ์
     ทรัพยากรธรรมชาติและ    
     สิ่งแวดล้อม (ต่อ)  

 2.2  ด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟ ู
        เฝ้าระวังและการป้องกนัรักษา  
        ทรัพยากรธรรมชาติและ 
        สิ่งแวดล้อม 

 -  -  -  -  -  - 

รวม  -  -  -  -  -  - 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3.1  การพฒันาคุณภาพชีวิตเด็ก  -  -  -  -  - - 

     ด้านสังคม       เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ              

        ผู้ป่วยเอดส์             
  3.2  ด้านการศึกษา  -  -  -  -  -  - 

  3.3  การส่งเสริม ศาสนา   -  -  -  -  -  - 

         ศิลปวัฒนธรรม ประเพณแีละ             

         ภูมิปัญญาท้องถิ่น             

  3.4  การป้องกันรักษาและส่งเสริม - แผนงานสาธารณสุข 3 1.55 300,000 0.46 สำนักปลัด 

         สุขภาพและอนามัยของ 
       ประชาชน 

 
          

  3.5  การส่งเสริมความเข้มแขง็  - แผนงานสร้างความ 1 0.51 25,000 0.04 สำนักปลัด 

         ของชุมชน เข้มแข็งของชุมชน           
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         แบบ ผด.01 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จำนวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน 

      ที่ดำเนินการ  ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก 
        ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด   

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3.6  การป้องกันและบรรเทา      -  -  -  -  -  - 

     ด้านสังคม (ต่อ)        สาธารณภัย             

รวม 2 4 2.06 325,000 0.50  - 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 4.1  การส่งเสริมอาชีพและเพิ่ม - - - - - - 
     ด้านเศรษฐกิจ          รายได้ให้แก่ประชาชน 

      

  4.2  การส่งเสริมการตลาดและ - - - - - - 
         การใช้สินค้าท้องถิ่น 

      

  4.3  การส่งเสริมการท่องเท่ียว - - - - - - 
รวม  -  -  -  -  -  - 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     ด้านการบริหารและ 
     พัฒนาองค์กร   

5.1 การพัฒนาบุคลากร 
   - แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป 
2 1.03 62,200 0.09 สำนักปลัด 

5.2  การปรับปรุง การพัฒนา
เครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานท่ี
ปฏิบัติงาน 

 -  -  -  -  -  - 

รวม  1 2 1.03 62,200 0.09  - 

รวมทั้งส้ิน 3 6 3.09 387,200 0.59  - 
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2.2  บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ               

                 แบบ ผด.02 
จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2569 

แก้ไข  ครั้งที ่1/2569 

 ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  อำเภอห้างฉัตร  จังหวัดลำปาง 
                   

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเมืองยาว ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม 

     3.4  การป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน              
        แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ 
    ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดำเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ 
1 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการตรวจ
สุขภาพเคลื่อนที่  
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราช  
กุมารี  
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนิน 
โครงการฯ  เช่น ค่าสมนาคณุ 
วิทยากร ค่าจัดทําป้าย 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม วัสดุเครื่องเขียน 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น 
เป็นต้น  
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล

เมืองยาว 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
(งานสาธารณสุข) 

 
 
 
 
 
 

            กรกฎาคม 
2569 

 
 
 
 
 
 

2 โครงการสืบสาน
พระปณิธาน  
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนิน 
โครงการฯ  เช่น ค่าสมนาคณุ 
วิทยากร ค่าจัดทําป้าย  
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 

100,000 ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล

เมืองยาว 

สำนักปลดั 
(งานสาธารณสุข) 

            กรกฎาคม 
2569 
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ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ 
    ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดำเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ 
 
 
 
 

 
 
 
 

และเครื่องดื่ม วัสดุเครื่อง
เขียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จําเป็น เป็นต้น  
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

             
 
 

 
3 
 

โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้าน  
พระราชประสงค์  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนิน 
โครงการฯ  เช่น ค่าสมนาคณุ 
วิทยากร ค่าจัดทําป้าย 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม วัสดุเครื่องเขียน 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น 
เป็นต้น  
 

100,000 ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล
เมืองยาว 

สำนักปลดั 
(งานสาธารณสุข) 

            สิงหาคม 
2569 

รวม 300,000  1 - - - - - - - - - - - -  
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แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ 
    ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดำเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการอบรมให้
ความรูสุ้ขาภิบาล
อาหารแก ่ 
ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและ  
ผู้สัมผสัอาหาร  
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนิน  
โครงการอบรมให้ความรู้
สุขาภิบาลผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและผู้สมัผสัอาหาร  
เช่น ค่าสมนาคณุ วิทยากร  
ค่าจัดทําป้าย ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
วัสดุเครื่องเขียน และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น  
เป็นต้น  
 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล

เมืองยาว 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
(งานสาธารณสุข) 

 
 
 
 
 
 

 

            สิงหาคม 
2569 

 
 
 
 
 

 
 

รวม 25,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
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2.3  บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ               

                 แบบ ผด.02 
จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2569 

แก้ไข ครั้งที ่1/2569 

 ของเทศบาลตำบลเมืองยาว  อำเภอห้างฉัตร  จังหวัดลำปาง 
                   

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเมืองยาว ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
     5.1  ด้านการพัฒนาบุคลากร                                    

        แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ 
    ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดำเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ 
1 โครงการฝึกอบรม

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของ
เทศบาลเพื่อเพิม่
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
หลักสตูร "พนักงาน 
เทศบาลยุคใหม่
หัวใจ 4.0” 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาล เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานหลักสูตร 
"พนักงานเทศบาลยุคใหม่
หัวใจ 4.0” เช่น ค่า 
สมนาคณุวิทยากร  

10,000 ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล

เมืองยาว 

สำนักปลดั 
(งานบุคลากร) 

         

 

  

กรกฎาคม 
2569 
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ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ดำเนินการ 
    ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ดำเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าตั๋ว เครื่องบินโดยสาร  
ค่าเช่า สถานท่ี ค่าอาหาร 
อาหาร ว่างและเครื่องดื่ม  
ค่ากระเปา๋บรรจุเอกสาร  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าเอกสาร
ประกอบการ ฝึกอบรม 
ค่าจัดทําประกาศนียบตัร  
ค่าจัดทําป้ายโครงการ และ
สถานท่ี  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 

2 โครงการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม 
ให้แก ่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน  
การดําเนินกิจกรรมตาม  
โครงการอบรมคณุธรรม  
จริยธรรม ให้แก ่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงาจ้าง เช่น 
ค่า สมนาคณุวิทยากร  
ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม ค่า  
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  

52,200 ในเขตพื้นท่ี
รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบล

เมืองยาว 

สำนักปลดั 
(งานบุคลากร) 

         

 

  

กันยายน 
2569 

 รวม 62,200 - 1 - - - - - - - - - - - - - 
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