
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 เทศบาลต าบลเมืองยาว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 
 1. การวิเคราะห์การประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลเมืองยาว ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ของ เทศบาลต าบลเมืองยาว พบว่า  

มีคะแนน 56.88 คะแนน อยู่ในระดับ D ดังนี้ 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังต่อไปนี้ 
 ตัวชี้วัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง 
 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 
 1. การปฏิบัติหน้าที่                   87.58 คะแนน   
 2. การใช้งบประมาณ                 76.03 คะแนน   จากผลคะแนน IIT พบว่า มีประเด็นที่ต้องปรับปรุงเรื่อง 
 3. การใช้อ านาจ                      82.35 คะแนน เจ้าหน้าที่ไม่เข้าใจประเด็นค าถามในการท าแบบวัดการรับรู้ 
 4. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  77.63 คะแนน ผู้มีส่วนได้เสียภายใน  
 5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต        78.52 คะแนน   
 6. คุณภาพการด าเนินงาน           86.61 คะแนน   
 7. ประสิทธิภาพการสือสาร          86.46 คะแนน   
 8. การปรับปรุงการท างาน          83.15 คะแนน   
 9. การเปิดเผยข้อมูล                 29.40 คะแนน   
 10. การป้องกันการทุจริต             6.25 คะแนน   
 



   แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้สียภายนอก (EIT) 
   - 
     
     
 

   แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
     
   จากผลคะแนน OIT พบว่า มีประเด็นที่ต้องปรับปรุงเรื่อง 
   การน าเข้าข้อมูลเป็นไฟล์ PDF 
     
     
     
     
  

2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
จากการประชุมองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2564 ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้ร่วมกันพิจารณา 

เพ่ือก าหนดมาตรการในการส่งเสริมและโปร่งใสของ เทศบาลต าบลเมืองยาว ดังนี้ 
มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา การติดตามผล 

      ด าเนินการ   
1.การสร้างฐาน 1.เสริมสร้างฐานคิด ส านักปลัด ม.ค.64-มี.ค.64 รายงานผลการด าเนินการ 
ความคิดการ แยกแยะ     ในประชุมองค์กร 
แยกแยะ ประโยชน์ส่วนตัวและ     เดือนมีนาคม 2564 
ประโยชน์ส่วนตัว ประโยชน์ส่วนรวม        
และประโยชน์ ในรูปแบบ       
ส่วนรวม การจัดอบรม       
          
          
          
          
          
          

 


